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未来へつなぐ
 元気な行田
～市長マニフェストの取り組み状況～
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　工藤市長の3期目のマニフェストは、「笑顔あふれる元気な行田」に向けた5つの宣言
と27項目で構成されています。
　ここでは、任期3年目となる平成29年度の主な取り組みと進捗状況を紹介します。

　3期目のマニフェストは、任期3年目で8割
を超える進捗率となりました。
　今後とも「笑顔あふれる元気な行田」の実
現に全力で取り組んでまいりますので、市民
の皆様には、市政に対する一層のご理解とご
協力を心からお願いいたします。

市長マニフェストの達成度を
 次の4段階で評価しました
 A 達成または順調 ★★★　3ポイント
 B おおむね順調 ★★　2ポイント
 C 実施に向け準備中 ★　1ポイント
 D 遅延 ━　0ポイント

市民の暮らしと安全を守ります1宣
言

①防災・減災、消防機能の強化 ★★★
②地域防災力の向上 ★★★
③空き家対策の推進 ★★★
④公共インフラの耐震化・長寿命化の推進 ★★
⑤公共交通網の整備 ★★

•出水対策の実施（貯留函
かん
渠
きょ
の設置、水路の嵩

かさ
上げなど）

•空き家等バンクの開設
•公共施設マネジメント計画の策定に着手
• 市内循環バス路線や運賃などの見直し（停留所の新設、運行
時間の延長、75歳以上の無料化など）
• デマンドタクシーの運行開始
•運転免許証の自主返納者にタクシー利用券を交付

主な取り組み

※ 進捗率は、評価の合計67ポイントを満点
の81ポイントで除した数値です。行田市長　工 藤 正 司

地域で守り、地域で助け合う行田市防災訓練

進捗率

パーセント

（平成28年度は72パーセント）

83

高齢者などの皆さんの力強い味方行田市デマンドタクシー


