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緊急雇用対策（緊急雇用創出基金事業）により
臨時職員を募集します

▶応募要件　民間会社（営利法人）の業績不振で任期満了前に解雇された、または任期満了により雇い止めと
なったなどで、現在求職活動をしている方

▶応募方法　履歴書（市販のもの）と離職証明書（発行されている場合）を6月19日（金）までに人事課へ持
参してください。

▶面 接 日　6月22日(月)を予定しています。
▶採用決定　面接のうえ、採否を決定します。
▶問い合わせ　①は税務課収納担当（内線237）、②は文化財保護課文化財保護担当☎553－3581、①②と

も人事課人事給与担当（内線207）

市長のさわやか訪問を実施しました

　平成19年度にスタートした「市長のさわやか訪問」は、市
民の目線に立った市政を推進することを目的とした広聴活動
の一つで、市長自らが企業やサークル、各種団体などに出向
き、皆さんの生の声をお聞きしています。
　4月28日、今年度の第1回目として、医療法人葦の会石井
クリニックを訪問しました。
　職員の説明を受けながら、クリニックのリハビリテーショ
ン室のほか、通所リハビリテーション施設、デイケア・
ショートステイ施
設を見学し、施設
利用者ともコミュ
ニケーションを図
りました。
　施設見学後は、
市政に対する意見
交換を行い、医療
および介護の現場に携わる職員の皆さんから、忌憚のない意
見や提言などを頂きました。

　市では、「市長のさわやか訪問」の訪問先を募集しています。
▶応募資格　市内の企業、サークル、団体
▶申し込み・問い合わせ　広報広聴課広報広聴担当（内線318）

「市長と語る対話集会」の
参加者を募集します

　「もし自分が市長だったら」という視点から、
市政に対する意見・提言を寄せていただく「市長
と語る対話集会」を開催します。
　この集会は、自治会長をはじめとする各種団体
の代表者の皆さんに呼びかけ、さらに公募の市民
の皆さんの参加もいただき、対話方式で市長が直
接意見・提言を伺うものです。
　次の地区を対象に開催します。ぜひご参加くだ
さい。

▶開催日時・場所

▶対　　象　該当地区在住の方
▶申し込み　不要（直接会場へお越しください）
▶問い合わせ　広報広聴課広報広聴担当（内線318）

地　　区 日　　時 場　　所

荒木、須加 ７月９日（木）
午後７時～８時30分 荒木公民館

長野、太田 ７月１２日（日）
午後１時30分～３時 長野公民館

北河原、南河原 ７月１７日（金）
午後７時～８時30分 南河原公民館

募集職種 ①税務課 ②文化財保護課

募集人員 2人 6人

業務内容 収納担当において入力業務など
(エクセル、ワードのできる方)

埋蔵文化財出土品整理業務
（室内外での水洗作業など）

勤務期間 7月2日（木）～12月31日（木）の6カ月間 7月1日（水）～9月30日（水）の3カ月間

勤務時間
午前8時30分～午後5時
（1日7.5時間）

週5日勤務（月～金曜日）

午前8時30分～午後5時
（1日7.5時間）

週4日勤務（火～金曜日）

賃　　金 時給830円

そ の 他 社会保険加入


