
１．スケジュール 

区分 H26.12 H27.1～3 H27年度 H28年度以降 

国 

県 

市 

長期ビジョン、
総合戦略の策定 

県版の人口ビジョン、総合戦略の策定（H27年度中） 

総合戦略に基づく取組 

行田市版の人口ビジョン、総合戦略の策定(H27年中) 

県版の総合戦略に基づく施策の展開、効果の検証 

行田市版の総合戦略に基づく施策の展開、効果の検証 

勘案 
勘案 

２．推進体制 

まち・ひと・ 

しごと創生本部 

定住促進委員会 

全庁的な取組 

（若手職員による政策研究・提案制度等） 

市役所 

【委員長(総合政策部長)、
関係課長】 

【本部長(市長)、副本部長(副市長)、
教育長、各部長等】 

・団体等の意向把握 

・有識者会議での検討 

・市議会での議論 等 

・人口ビジョン、総合戦略の策定

に係る意見等の反映（H27年） 

・総合戦略に基づく施策・事業の

効果検証（H28年度以降） 

市民、事業者等 

行田市における推進体制等（概略） 
 ～「人口ビジョン」「総合戦略」の策定と施策の展開に向けて～ 
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資料４ 



区  分 
平成26年度 

      1月   3月 

平成27年度 
 4月       7月       10月        12月 

①人口・産業等の調査分析 

②市民等の意向把握 
 ・転入･転出者調査 
 ・市民意識･希望調査等 

③（仮称）行田市まち・ひ
と・しごと創生有識者会議 

④パブリックコメント 

⑤市議会(幹事長・代表者会議) 

⑥まち･ひと･しごと創生本部 

⑦定住促進委員会 
 
 

⑧全庁的な取組（若手職員によ
る政策研究等） 

(11/10) 

(1/５) 

(12/17) 

(2/17) 

 人口ビジョン、総合戦略 
（平成27年中の策定予定） 
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行田市「人口ビジョン」「総合戦略」策定の流れ 

(3/18) 


