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後期（平成28年度以降）の予定

・引き続き、ケースワーカーと就労支援員による就労指導を行うとともに、ハローワークと密な連携を図り、稼働年齢層
で就労可能な者に対し、きめ細やかな就職活動の指導を行うと共に、就労意欲の乏しい者に対し就労意欲を増すこと
が出来るように助言を行う。

備　　　考

実施年度 実施内容

H23～H27
就労支援員１名による相談、ハローワークへの同行等の被保護者への就労支援、ハローワーク
からの出張相談（月2回）をそれぞれ実施。

H25年度末 21.0

H26年度末 17.0

前期（平成23年度～平成27年度）取組状況

H27年度末 20.3

5年後目標値
（H27年度末） 25.0

10年後目標値
（H32年度末） 30.0 　［凡例］

中間評価結果 改善
10年後目標値・変更後

（※ H26又はH27年末で10年後
目標値を達成している場合のみ）

H24年度末 22.0

H23年度末 21.0

第５次行田市総合振興計画　まちづくり指標取組状況報告書

指標名 自立率 ％

策定時 15.0
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