
　

埼
玉
県
で
は
、
多
様
な
働
き
方

実
践
企
業
と
し
て
、
仕
事
と
家
庭

の
両
立
支
援
や
女
性
の
活
躍
推
進

に
積
極
的
に
取
り
組
ん
で
い
る
企

業
を

「
プ
ラ
チ
ナ
認
定
企
業
」
と

し
て
認
定
し
て
い
ま
す
。
同
社
は

男
女
が
共
に
生
き
生
き
と
働
き
続

け
ら
れ
る
職
場
環
境
づ
く
り
を
実

践
し
て
い
る
企
業
と
し
て
平
成
24

年
に
こ
の
認
定

を
受

け
ま
し

た
。

　

行
田
本
店
の
副
店
長
と
し
て
、
接
客
や
店
舗

運
営
全
般
に
携
わ
っ
て
い
ま
す
。
市
内
の
皆
様

に
は
お
馴
染
み
の

『
十
万
石
ま
ん
じ
ゅ
う
』
を

は
じ
め
と
し
た
和
菓
子
の
販
売
を
し
て
い
ま
す
。

　

建
築
中
の
住
宅
を
検
査
す
る
部
署
で
管
理
職

と
し
て
勤
務
し
て
い
ま
す
。
お
客
様
に
安
心
し

て
い
た
だ
け
る
よ
う
、
新
築
物
件
の
床
下
や
天

井
、
防
水
シ
ー
ト
な
ど
の
検
査
を
上
棟
か
ら
完

成
ま
で
7
回
程
行
っ
て
い
ま
す
。

10
〜
50
代
ま
で
幅
広
い
年
代
の
人
が
働
い
て
い

ま
す
が
、
社
員
同
士
仲
が
良
く
ア
ッ
ト
ホ
ー
ム

な
職
場
で
す
。
本
店
と
い
う
こ
と
も
あ
り
、
古

く
か
ら
の
お
客
様
の
注
文
や
特
別
注
文
が
多
い

た
め
、
一
人
一
人
が
責
任
感
を
持
ち
な
が
ら
も
、

チ
ー
ム
ワ
ー
ク
を
大
切
に
し
て
仕
事
を
し
て
い
ま

す
。

　

検
査
課
は
17
人
い
ま
す
が
、
そ
の
う
ち
6
人

が
女
性
で
す
。
社
員
同
士
が
フ
ラ
ン
ク
に
話
が

で
き
る
風
通
し
の
良
い
職
場
で
、
仕
事
し
や
す

い
環
境
で
す
。
休
暇
も
取
り
や
す
く
、
現
在
も

課
内
の
男
性
社
員
が
育
児
休
暇
を
取
っ
て
お
り
、

子
育
て
を
し
て
い
る
人
た
ち
に
も
優
し
い
職
場
で

す
。

　

女
性
の
活
躍
に
関
す
る
取
り
組

み
の
実
施
状
況
が
優
良
な
企
業

は
、
申
請
に
よ
り
厚
生
労
働
大

臣
か
ら

「
え
る
ぼ
し
認
定
」
を

受
け
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
同

社
は
令
和
6
年
7
月
に
管
理
職

比
率
や
労
働
時
間
な
ど
の
5
つ
の

基
準
を
全
て
満
た
し
3
段
階
目

(

え
る
ぼ
し
の

最
終
段
階)

の

認
定
を
受
け

ま
し
た
。

プラチナ認定に
ついて

えるぼし認定に
ついて

株式会社十万石ふくさや株式会社ファイブイズホーム
プラチナ認定企業に聞くえるぼし認定企業に聞く

性従業員の管理職の育成に特に力を入れ
ています。わが社は従業員の約8割が女

性ですが、これまでの社会的な背景もあり、販
売は女性、製造や管理は男性を主としてきまし
た。しかし、女性も能力のある人材がたくさん
います。そのため現在は、女性も広い視野を持
ち、経験を積み重ねてステップアップできるよ
うキャリアアッププランを設定しています。
　仕事は「ただする」だけでは面白くありませ
ん。働く方は、目的や達成感など「やりがい」
をもち、「男性だから、女性だから」といった固
定概念を捨てて、何事にも諦めず、自分の夢を
描いてほしいと思います。

様な人材が活躍できる環境を作り上げて
いった結果、国の認定を上回る状況とな

り、えるぼし認定を受けることができました。
わが社では、女性が活躍できるよう育児短時間
勤務を社員の状況に合わせて柔軟に対応してい
ます。また監査役に女性を配置し、ハラスメン
トなどの相談がしやすい環境づくりも行ってい
ます。
　住宅業界において女性目線というのはとても
大切で、家事動線などを考えることにも長けて
いますし、きめ細かい点検作業もこなせます。
　働く方は、男女問わず、どんどんキャリアを
積んで、その会社のロールモデルになってもら
いたいですね。

女多

代表取締役
横田 康介さん

代表取締役
細井 保雄さん

ど
の
よ
う
な
仕
事
を
さ
れ
て
い
ま
す
か

ど
の
よ
う
な
仕
事
を
さ
れ
て
い
ま
す
か

　

私
は
2
人
の
子
ど
も(

12
歳
・
15
歳)

が
い
ま

す
が
、
出
産
後
の

「
育
児
休
暇
制
度
」
や
子
ど

も
が
小
さ
か
っ
た
頃
の

「
時
短
勤
務
制
度
」
は

非
常
に
助
か
り
ま
し
た
。
余
裕
を
も
っ
て
保
育

園
に
迎
え
に
行
け
る
た
め
、
先
生
と
子
ど
も
の

話
を
し
た
り
、
子
ど
も
と
の
時
間
を
多
く
作
る

こ
と
が
で
き
た
り
し
ま
し
た
。

仕
事
と
家
庭
の
両
立
の
た
め
に
利
用
し
た

職
場
の
制
度
は
あ
り
ま
す
か

　

管
理
職
で
す
の
で
、
部
下
に
楽
し
く
、
ま
た

責
任
感
を
も
っ
て
仕
事
を
し
て
も
ら
え
る
よ
う

に
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
多
く
と
り
、
小
さ

な
こ
と
で
も
共
有
で
き
る
環
境
づ
く
り
を
心
掛

け
て
い
ま
す
。

仕
事
を
す
る
上
で
心
掛
け
て
い
る
こ
と
は

あ
り
ま
す
か

　

お
客
様
の
好
み
や
要
望
を
伺
い
、
希
望
に
合
っ

た
商
品
を
お
勧
め
し
て
喜
ん
で
い
た
だ
け
た
と

き
は

「良
か
っ
た
」
と
嬉
し
く
感
じ
ま
す
。

　

お
盆
や
お
彼
岸
、
年
末
年
始
な
ど
は
大
変
忙

し
く
な
る
の
で
、
仕
事
と
家
庭
の
両
立
に
苦
心

す
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

仕
事
を
し
て
い
て
良
か
っ
た
こ
と
・

大
変
だ
っ
た
こ
と
を
教
え
て
く
だ
さ
い

　

検
査
課
は
、
建
築
中
の
建
物
が
完
成
す
る
ま

で
の
さ
ま
ざ
ま
な
工
程
を
見
る
こ
と
が
で
き
る

の
で
、
も
の
づ
く
り
の
大
切
さ
を
感
じ
る
こ
と

が
で
き
ま
す
。

　

私
は
2
人
の
子
ど
も
(
9
歳
・
12
歳
)
が
い
ま

す
が
、
仕
事
と
子
育
て
の
両
立
は
大
変
で
す
。

日
々
、
時
間
と
の
戦
い
で
す
が
、
周
り
の
皆
さ

ん
に
助
け
て
も
ら
い
な
が
ら
働
い
て
い
ま
す
。

仕
事
を
し
て
い
て
良
か
っ
た
こ
と
・

大
変
だ
っ
た
こ
と
を
教
え
て
く
だ
さ
い

　

今
ま
で
培
っ
た
経
験
を
糧
に
、
今
後
も
お
客

様
の
ラ
イ
フ
ス
テ
ー
ジ
や
季
節
に
合
わ
せ
た
商

品
の
ご
提
案
を
し
て
い
き
た
い
で
す
。

　

ま
た
、
こ
れ
ま
で
職
場
の
同
僚
の
さ
ま
ざ
ま
な

フ
ォ
ロ
ー
の
お
か
げ
で
、
子
育
て
を
し
な
が
ら
も
、

「
社
会
の
役
に
立
つ
」
と
い
う
や
り
が
い
を
も
っ

て
働
く
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　

こ
れ
か
ら
は
、
後
輩
の
多
様
な
働
き
方
を
応

援
す
る
立
場
と
し
て
、
私
が
で
き
る
フ
ォ
ロ
ー
を

し
て
い
き
ま
す
。
そ
し
て
今
後
も
仕
事
に

「
や

り
が
い
」
を
も
っ
て
、
長
く
働
い
て
い
き
た
い
と

思
い
ま
す
。

今
後
の
仕
事
の
目
標
や
働
き
方
に
対
す
る

思
い
を
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い

ど
の
よ
う
な
職
場
環
境
で
す
か

ど
の
よ
う
な
職
場
環
境
で
す
か

　

住
宅
業
界
は
女
性
の
活
躍
の
場
が
少
な
い
と
い

う
イ
メ
ー
ジ
を
持
た
れ
て
い
る
方
も
多
い
と
思
い

ま
す
。
今
は
ど
の
業
界
も
そ
う
だ
と
思
い
ま
す

が
、
性
別
や
業
務
内
容
に
関
係
な
く
多
様
な
人

が
活
躍
で
き
る
時
代
で
す
。
ぜ
ひ
女
性
の
皆
さ

ん
も
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
を
目
指
し
て
頑
張
っ
て
ほ

し
い
で
す
。

　

ま
た
、
い
ろ
い
ろ
な
考
え
方
が
あ
る
と
思
い
ま

す
が
、
私
は
社
会
と
の
つ
な
が
り
が
大
切
だ
と

考
え
て
い
ま
す
。
働
く
母
の
姿
は
、
今
後
社
会

に
出
る
子
ど
も
に
と
っ
て
も
良
い
影
響
が
あ
る
と

思
い
ま
す
。
子
育
て
と
仕
事
の
両
立
は
大
変
で

す
が
、
ど
ち
ら
も
全
力
で
取
り
組
ん
で
、
楽
し

ん
で
ほ
し
い
で
す
ね
。

働
く
女
性
へ
メ
ッ
セ
ー
ジ
を

「
や
り
が
い
」
を
も
っ
て
働
く
-

仕
事
も
子
育
て
も
楽
し
ん
で
ほ
し
い
-

今野 澄恵さん(行田本店副店長)佐藤 元美さん(品質管理部検査課長)

ト
ピ
ッ
ク

ト
ピ
ッ
ク

国際女性デーは
ミモザの日さらなる女性の活躍を

ワーク・ライフ・バランスを推進し

　イタリアでは、3月8日の国際女性デー
に男性から女性にミモザの花を贈る習慣
があります。こうしたことから3月8日
は「ミモザの日」ともいわれており、ミモ
ザは国際女性デーのシンボルフラワーに
なっています。
　イタリアでの花言葉は「感謝」。この文
化は現在世界中に広がっています。

　少子高齢化や人口減少が進む中、女性の社会
参画はこれまで以上に求められています。性別
に関わらず、誰もがその能力を存分に発揮し働
き続けるためには、出産・育児、介護などの対
応を含めた、仕事と生活の調和(ワーク・ライ
フ・バランス)がますます重要です。

▶問い合わせ　人権・男女共同参画推進課男女共同参画推進担当(VIVAぎょうだ)☎556̶9301

　VIVAぎょうだでは、「男性は仕事、女性は家
庭」といった固定的な役割分担意識を解消する
ため、男性向けの料理講座や女性の就職を支援
するための講座の開催、セミナーの紹介などの
情報発信を行っています。興味のある方はぜひ
ご利用ください。

2025.3 2025.3 市報市報 ぎょうだぎょうだ 45


